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WELFARE

con creativita e talento per
Pinnovazione, con coraggio
e propensione al rischio

ESSERE DIRIGENTI a Q TERRITORIO

indagini alle imprese Renato Cuselli in mostra *ll FASI nellasanita
conoscitive per l'assunzione occasione della Collezionista integrativa
riguardanti dei dirigenti presentazione del di Meraviglie.

il prossimo disoccup ati Vil ropporto sullo LEmmitage di
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ﬁ Due importanti ‘ Gli incentivi Intervista a m Leccezionale L'importanza del



http://www.fmto.it/ildirigente/articoli/292/sommario.pdf
http://www.fmto.it/ildirigente/articoli/292/integrale.pdf

