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Gentilissimo presidente,

e con grande piacere che a pochi giorni dal Consiglio direttivo di Federmanager
Torino, desidero porgere, anche a nome del direttore generale, Mario Cardoni, le mie
congratulazioni piu sincere in primo luogo a Te, carissimo Donato, ma anche a tutti i
componenti la nuova “Squadra” e, soprattutto, esprimerTi un sincero grazie per il Tuo
impegno continuo su cui ho sempre fatto affidamento nei Tuoi diversi incarichi in
ambito nazionale e locale e, oggi, alla guida dei colleghi di Federmanager Torino
APDAI.

La Tua nomina rappresenta un doveroso riconoscimento delle profonde doti umane
e delle competenze di cui hai ampiamente dato prova in passato e per questo sono
convinto che ancor di piu oggi la Tua esperienza ci garantira di andare avanti insieme

con forza e determinazione per affrontare le sfide che ci attendono nei prossimi anni.

Nel momento delicato che il nostro Paese sta vivendo la Vostra Associazione ha
adesso il dovere di programmare il suo futuro e il compito di porsi come attore
decisivo in un processo di aggregazione delle forze migliori del territorio: istituzioni,

universita, aziende e business community devono lavorare insieme per un progetto

di rilancio economico e produttivo.
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Il mondo del lavoro, ancor piu nel vostro territorio, ha bisogno di nuove figure
professionali ad alta specializzazione che interagiscano costantemente con
tecnologie e innovazione per lo sviluppo economico e sociale locale. E
I’Associazione ha un ruolo chiave per coinvolgere tutti i suoi stakeholder nelle
trasformazioni in atto, puntando ancora una volta sulla ricchezza della sinergia tra

manager e imprese, e tra imprese tra loro, valorizzando la logica di rete.

Questo € il momento di andare incontro ai nostri associati ed essere vicini a chi & in
maggiore difficolta, a chi rischia di dover fronteggiare un’uscita dall’azienda o un

periodo di inattivita.

Dobbiamo farlo sul territorio attraverso un’azione coordinata con gli enti e le societa
del Sistema e con I'impegno dei Gruppi che parlano ai diversi segmenti: i manager in

pensione, i giovani e le donne.

Mi conforta sapere che in questo momento la squadra di Federmanager Torino e
forte e coesa, composta da colleghi coraggiosi e generosi, che abbracciano una

visione condivisa.
Auguro a Te, al vice presidente, I'amico Massimo Rusconi, e alla tesoriere, Giovanna
Fantino, gli auguri piu sinceri di buon lavoro e di nuovi successi e rinnovandoTi la mia

piu sincera stima e amicizia, Ti saluto cordialmente.

Stefano Cuzzilla
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